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ANNOTATSIYA
Ushbu magola biznesdagi ragamli transformatsiya jarayonlarida
soddalashtirishning muhim rolini ko'rib chigadi. U ragamli tashabbuslarni gabul
gilishda tashkilotlar duch keladigan giyinchiliklarni ta'kidlaydi va murakkablik
to'siglarini bartaraf etish strategiyasi sifatida soddalashtirishni ta'kidlaydi.
Adabiyotlarni keng gamrovli tahlil gilish va amaliy tadgigotlarni o'rganish orgali
magola soddalashtirish  ragamli transformatsiyani ganday tezlashtirishi,
samaradorlik, innovatsiyalar va ragobatdosh ustunlikka olib kelishini tushuntiradi.
U turli sohalardagi muvaffagiyatli ragamli transformatsiyalar misollaridan kelib
chigib, AT infratuzilmasini ratsionalizatsiya qilish va hamkorlik madaniyatini
oshirish kabi soddalashtirishning asosiy strategiyalari hagida tushuncha beradi.
Umuman olganda, maqola ragamli transformatsiyaning murakkabliklarini yo‘lga
go‘yish va bugungi ragamli iqtisodiyotda barqaror o‘sishga erishishga intilayotgan
korxonalar uchun gimmatli tushunchalarni tagdim etadi.
Kalit so’zlar. Ragamli transformatsiya, soddalashtirish, texnologiyani gabul
qilish, samaradorlik, innovatsiya.
SIMPLIFYING DIGITAL TRANSFORMATION PROCESSES
ABSTRACT
This article examines the pivotal role of simplification in digital
transformation processes within businesses. It underscores the challenges
organizations face in adopting digital initiatives and emphasizes simplification as a
strategy to overcome complexity barriers. Through a comprehensive literature
analysis and examination of case studies, the article elucidates how simplification
accelerates digital transformation, leading to improved efficiency, innovation, and
competitive advantage. It provides insights into key strategies for simplification,
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such as rationalizing IT infrastructure and fostering a culture of collaboration,
drawing from examples of successful digital transformations in various industries.
Overall, the article offers valuable insights for businesses seeking to navigate the
complexities of digital transformation and achieve sustainable growth in today's
digital economy.

Keywords. Digital transformation, Simplification, Technology adoption,
Efficiency, Innovation.

YIOPOUIEHUE MMPOIIECCOB IIU®POBOM TPAHC®OPMAIIUA
AHHOTAIUA

B naHHO# cTaThe paccMaTpHBAaEeTCsl BayKHAasl POJIb YIPOILIEHUS B MPOLECCaX
uuppoBoil TpaHchopmanuu B OuzHece. B HeM moguepkuBaroTCs MpOOJIEMBI, C
KOTOPBIMHU CTAJIKMBAIOTCSI OPraHU3ALMK [IPU BHEAPEHUU LU(PPOBBIX WHULIUATUB, U
HOTYEPKHUBAETCS YIPOIIEHUE KaK CTpaTerus NpeojosieHus 0apbepoB CIOKHOCTH.
Ha ocHoBe BcecTopoHHEro 0630pa JIMTEpaTypbl U TEMAaTHUECKUX UCCIIEIOBAaHUN B
cTaTbe  OOBSCHSAETCS, KaK  YIPOIIEHHE MOXET YCKOPUTH  IU(PPOBYIO
TpaHchopMaliio, MOBBICUTh 3I(P(HEKTUBHOCTh, HHHOBALMM W KOHKYPEHTHbBIE
npeumyiiectsa. OH JaeT NPEACTaBICHUE O KIIOUEBBIX CTPATErusxX YIPOLIEHUS,
TakuX Kak panuoHanuszaiuss WT-uHPpacTpykTypbl M pa3BUTHUE KYJIbTYpPbI
COTPYIHHYECTBA, HA OCHOBE NMPUMEPOB YCIENIHbIX HU(PPOBBIX MpeoOpa3oBaHUi B
Pa3IMYHBIX OTpacisiX. B 1enom, cratbs npeaocTaBiseT HEHHYI0 HHPOPMALUIO IS
OpEeINpUITUHA,  CTPEeMSIIUXCS ~ pa3odpaTbCsi B CIOXKHOCTAX  LU(POBOM
TpaHchopMali U JOOUTHCS YCTOMYMBOTO POCTa B COBPEMEHHON IHH(POBOU
YKOHOMHUKE.

KiarwueBsbie ciaoBa. [{udpoBas Tpanchopmanus, ynpoiieHue, BHEIpPEHUE
TEXHOJIOTUM, (P (PEKTUBHOCTH, MTHHOBAIUH.

KIRISH

Ragamli transformatsiya ragamli igtisodiyotning tez rivojlanayotgan
landshaftiga moslashish va rivojlanishga intilayotgan korxonalar uchun asosiy
masalaga aylandi. Birog, ko'pincha ragamli transformatsiya jarayonlari bilan bog'liq
murakkablik ko'plab tashkilotlar uchun gabul gilish uchun muhim to'siq bo'lishi
mumkin. Ushbu magolada biz ragamli transformatsiya tashabbuslarida
soddalashtirishning ahamiyatini o'rganamiz va samaradorlik va innovatsiyalarni
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.fivojlantirish uchun ushbu jarayonlarni tartibga solish strategiyalarini muhokama
gilamiz.
ADABIYOTLAR TAHLILI VA METODOLOGIYA

Ko'plab tadgiqotlar ragamli transformatsiya tashabbuslarini amalga
oshirishda tashkilotlar duch keladigan qiyinchiliklarni ta'kidlaydi. Ushbu
giyinchiliklar ko'pincha yangi texnologiyalar, eski tizimlar va tashkiliy tuzilmalarni
integratsiyalashning murakkab tabiatidan kelib chigadi. McKinsey & Company
tomonidan olib borilgan tadgigotlar shuni ko'rsatadiki, soddalashtirish ushbu
giyinchiliklarni yengish va ragamli transformatsiyaning to'liq salohiyatini ochish
uchun kalit hisoblanadi. Jarayonlarni soddalashtirish, murakkablikni kamaytirish va
innovatsiyalar madaniyatini oshirish orgali korxonalar ragamli transformatsiya
salohiyatini tezlashtirishi va barqaror o‘sishga erishishi mumkin.

Ragamli transformatsiyada soddalashtirish kontsepsiyasini o'rganish uchun
biz turli sohalardagi mavjud adabiyotlar va amaliy tadgigotlarni ko'rib chiqdik. Biz
soddalashtirishga ustuvor ahamiyat beradigan ragamli transformatsiyaning
muvaffaqgiyatli tashabbuslari misollarini tahlil gildik va jarayonlarni soddalashtirish
va samaradorlikni oshirish uchun foydalaniladigan umumiy strategiyalarni
anigladik.

NATIJALAR

Bizning tahlilimiz shuni ko'rsatdiki, soddalashtirish muvaffagiyatli ragamli
transformatsiya harakatlarining muhim tarkibiy gismidir. Soddalashtirishni birinchi
o'ringa qo'yadigan tashkilotlar ko'pincha tezrog amalga oshirish muddatlarini,
arzonroq Xarajatlarni va yaxshilangan natijalarni boshdan kechiradilar.
Soddalashtirishning  asosiy  strategiyalari  gatoriga AT  infratuzilmasini
ratsionalizatsiya qilish, takrorlanuvchi vazifalarni avtomatlashtirish, bulutga
asoslangan yechimlardan foydalanish hamda bo‘limlar o‘rtasida hamkorlik va
innovatsiya madaniyatini oshirish kiradi. Amazon, Netflix va Salesforce kabi
kompaniyalarning amaliy tadgiqotlari soddalashtirish ularga an'anaviy tarmoglarni
buzishga va ragamli asrda bargaror ragobatdosh ustunlikka erishishga ganday imkon
berganligini ko'rsatadi.

Soddalashtirish Ta’rif Misollar
strategiyasi

35
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Murakkablikni kamaytirish va
samaradorlikni oshirish uchun IT
tizimlari  va infratuzilmasini
soddalashtirish va birlashtirish.

11.79/2023

Bulutli platformalarga

o'tish, ma'lumotlar
markazlarini  birlashtirish,
dasturiy ilovalarni

standartlashtirish.

Avtomatlashtirish

Tezlik, aniglik va mahsuldorlikni
oshirish uchun texnologiyadan
foydalangan holda
takrorlanadigan  vazifalar va
jarayonlarni avtomatlashtirish.

Muntazam ma'lumotlarni

Kiritish ~ uchun  robotli
jarayonlarni

avtomatlashtirish ~ (RPA),
mijozlarga Xizmat

ko'rsatishning
avtomatlashtirilgan
chatbotlari,
inventarizatsiyani
boshqgarishning
avtomatlashtirilgan
tizimlari.

Bulutli yechimlardan

Masshtablilik, moslashuvchanlik

AWS, Azure yoki Google

foydalanish va iqgtisodiy  samaradorlikni|Cloud kabi bulutli saglash
ta'minlash uchun bulutgalva hisoblash
asoslangan Xizmatlar vaplatformalariga  ko‘chish,
platformalarni gabul gilish. dasturiy ta’minot sifatida
xizmat ko‘rsatish (SaaS)

ilovalarini o‘rnatish.
Hamkorlikni Siloslarni buzish vaSlack  yoki  Microsoft
rivojlantirish innovatsiyalarni  rivojlantirishiTeams, o'zaro  faoliyat
uchun  jamoaviy ish  valloyiha guruhlari, o'zaro
idoralararo hamkorliklhamkorlikni targ'ib giluvchi

madaniyatini rivojlantirish.

ochig ofis tartiblari kabi
hamkorlik vositalarini

amalga oshirish,

tavsifini
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Ushbu jadval ragamli transformatsiya jarayonlarini soddalashtirish bo'yicha
aniq strategiyalarning batafsil
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Ragamli transformatsiya - bu biznesning barcha sohalariga ragamli
texnologiyalarni integratsiyalashuvini o'z ichiga olgan murakkab jarayon bo'lib,
sizning faoliyatingiz va mijozlarga giymat yetkazib berish uslubingizni tubdan
o'zgartiradi. Ushbu jarayonlarni soddalashtirish yanada samarali va muvaffagiyatli
transformatsiyalarga olib kelishi mumkin. Bu erda soddalashtirishga erishish uchun
asosly strategiyalar:

- Magsadlarni aniglang: ragamli transformatsiya orgali nimaga erishmoqchi
ekaningizni aniq ifodalang. Bu aniq, o'lchanadigan maqgsadlarni belgilashni o'z
ichiga oladi.

- Biznes strategiyasiga muvofiqlik: Sinerji yaratish va mazmunli natijalarga
erishish uchun ragamli transformatsiya magsadlari kengroq biznes strategiyasiga
mos kelishini ta'minlang.

- Yuqori menejmentni qo‘llab-quvvatlash: o‘zgarishlarni amalga oshirish
uchun yuqori boshgaruv tomonidan ishonchli majburiyat va yordam.

- Xodimlarning ishtiroki: barcha darajadagi xodimlarni jalb giling, ular
imtiyozlarni tushunishlari va o'zgarishlarga tayyor bo'lishlariga ishonch hosil giling.
Bunga muntazam mulogot va treninglar orgali erishish mumkin.

- Mijozlarga yo‘naltirilgan yondashuv: mijozlar tajribasini yaxshilaydigan
o‘zgarishlarga ustuvor ahamiyat bering. Bu mijozlar ehtiyojlari va afzalliklarini
tushunish uchun ma'lumotlar tahlilidan foydalanishni o'z ichiga oladi.

- Tekshiruv davrlari: doimiy ravishda mijozlarning fikr-mulohazalarini
to'plash va ularga amal gilish mexanizmlarini joriy qilish.

- Qo'shimcha o'zgarishlar: Transformatsiyani kichikroq, boshqgariladigan
loyihalarga ajrating. Ushbu o'zgarishlarni tezda amalga oshirish va takrorlash uchun
agile metodologiyalaridan foydalaning.

- Moslashuvchanlik va moslashuvchanlik: o'zgarishlarni gabul giladigan va
yangi vositalar va jarayonlarga moslashishga tayyor bo'lgan madaniyatni
rag'batlantirish.

- Masshtablilik: Operatsiyalarni samarali miqyoslash va resurslarni yanada
samarali boshgarish uchun bulutga asoslangan yechimlardan foydalaning.

- Xarajat samaradorligi: Bulutli texnologiyalar ko'pincha apparat va
infratuzilmaga sezilarli investitsiyalarga bo'lgan ehtiyojni kamaytiradi.
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- Jarayonlarni  avtomatlashtirish: robotlashtirilgan  jarayonlarni
avtomatlashtirish (RPA) va boshga texnologiyalar yordamida avtomatlashtirilishi
mumkin bo'lgan takrorlanuvchi va ko'p vaqt talab giladigan vazifalarni aniglang.

- Al va Machine Learning: Qaror gabul qilish va bashoratli tahlil
imkoniyatlarini yaxshilash uchun sun’iy intellekt va mashinani o‘rganishni amalga
oshiring.

- Ma’lumotlarni boshqarish: ma’lumotlar sifati, xavfsizligi va muvofigligini
ta’minlash uchun ma’lumotlarni boshqarish bo‘yicha aniq siyosatlarni ishlab
chiging.

- Integratsiyalashgan tizimlar: biznes operatsiyalarining har tomonlama
ko'rinishini ta'minlash uchun turli ma'lumotlar manbalarini yagona tizimga
integratsiyalash.

- Xavfsizlik choralari: ma’lumotlar buzilishi va kiberhujumlardan himoya
qilish uchun mustahkam kiberxavfsizlik choralarini qo‘llash.

- Doimiy auditlar: muntazam ravishda xavfsizlik tekshiruvlarini o'tkazing va
paydo bo'ladigan tahdidlarni bartaraf etish uchun protokollarni yangilang.

- Ta'lim va rivojlanish: Xodimlarning zarur ragamli ko'nikmalarga ega
bo'lishini ta'minlash uchun doimiy o'gitish va rivojlanishga sarmoya Kiriting.

- Iste'dodlarni go'lga kiritish: ma'lumotlar fani, kiberxavfsizlik va ragamli
marketing kabi asosiy sohalarda mutaxassislarni yollash.

- Mutaxassislar bilan hamkorlik giling: gimmatli tushuncha va yordam bera
oladigan texnologiya provayderlari, maslahatchilar va boshga ekspertlar bilan
hamkorlik giling.

- Innovatsion markazlar: so‘nggi tendensiyalar va texnologiyalardan xabardor
bo‘lish uchun innovatsion markazlar, inkubatorlar va sanoat guruhlari bilan
hamkorlik qgiling.

- Asosiy samaradorlik ko'rsatkichlari (KPI): taraqqgiyotni kuzatish va ragamli
transformatsiya tashabbuslarining ta'sirini o'lchash uchun KPI'larni yarating.

- Doimiy takomillashtirish: Strategiyalarni doimiy ravishda takomillashtirish
va takomillashtirish uchun monitoringdan olingan tushunchalardan foydalaning.

Ragamli transformatsiya jarayonlarini soddalashtirish aniq strategik
garashlar, manfaatdor tomonlarning ishtiroki, mijozlarga e’tibor qaratish, tezkor
joriy etish, zamonaviy texnologiyalardan foydalanish, kiberxavfsizlikni kuchaytirish
hamda uzluksiz o‘rganish va takomillashtirish madaniyatini oshirishni o‘z ichiga
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oladi.  Ushbu strategiyalarga rioya qilish orgali korxonalar ragamli
transformatsiyaning murakkabliklarini yanada samaraliroq boshgarishi va bargaror
muvaffagiyatga erishishi mumkin.

XULOSA

Xulosa qilib aytganda, soddalashtirish ragamli transformatsiya jarayonlarini
tezlashtirishda va bugungi ragamli iqgtisodiyotda tashkilot muvaffagiyatiga
erishishda muhim rol o‘ynaydi. Oddiylikni qabul qilish va jarayonlarni
soddalashtirishga e'tibor garatish orgali korxonalar murakkablik to'siglarini yengib
o'tishlari, innovatsiyalar uchun yangi imkoniyatlarni ochishlari va raqgobatchilardan
oldinda qgolishlari mumkin. Ragamli transformatsiya tarmoglarni gayta
shakllantirishda davom etar ekan, tashkilotlar uzog muddatli magsadlariga erishish
va tobora murakkablashib borayotgan biznes muhitida muvaffagiyat qozonish uchun
asosly strategiya sifatida soddalashtirishga ustuvor ahamiyat berishlari kerak.
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