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Annotatsiya

Mazkur magolada ommaviy axborot vositalarida gender tenglik mavzularini
samarali va professional tarzda yoritish masalalari tahlil etiladi. OAVning gender
stereotiplarni shakllantirishdagi va ularni bartaraf etishdagi o‘rni, axborot
targatishda tenglik tamoyillariga rioya gilish usullari yoritilgan. Shuningdek, gender
mavzularini yoritishda uchraydigan asosiy muammolar va ularni hal etish bo‘yicha
takliflar ham berilgan. Tadgiqot natijalari gender tenglikni OAV orqgali keng targ‘ib
etish va jamiyatda ijtimoiy adolatni mustahkamlash imkoniyatlarini ko ‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: gender tenglik, ommaviy axborot vositalari, stereotiplar, axborot
targatish, media etikasi.

Abstract

This article analyzes the effective and professional coverage of gender equality
topics in mass media. It examines the role of media in both reinforcing and
eliminating gender stereotypes, as well as the methods for ensuring adherence to the
principles of equality in information dissemination. The study also highlights the
main challenges encountered in covering gender issues and proposes practical
solutions. The findings demonstrate the potential of mass media in promoting gender
equality and strengthening social justice within society.

Keywords: gender equality, mass media, stereotypes, information
dissemination, media ethics.

AHHOTALUA

B  nmaHHOW  cTarbe  aHAJIM3UPYIOTCS  BONPOCH  d(DPEKTUBHOTO U
HpO(I)eCCI/IOHaJ'IBHOFO OCBCHICHUA TCMATHKH I'CHACPHOI'O PAaBCHCTBA B CPCACTBAX
MaccoBoil napopmaruu. PaccmarpuBaercst poas CMU kak B yKpeIuieHHH, TaK U B
YCTpaHEHUU T'eHJIEPHBIX CTEPEOTUIIOB, a TAKKE METOIbI 00ECTICUCHHS COOJIIOACHUS

NPUHIIMIIOB PaBEHCTBA NpPH pacnpocTpaHeHuu HHpopmaru. TakKe BbISIBICHbI
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OCHOBHBIC HpO6J’IeMBI, BO3HHUKAIOMIUC IIPpHU OCBCHICHUMU I'CHACPHBIX BOIIPOCOB, H
NpCaAJIOKCHbI IIYTH HUX PCIICHUA. PCBYJIBTaTBI HUCCICAOBaHUA IIOKAa3bIBAKOT
Bo3MoxxHoctu CMU B MNPpOABUMKCHUMU TCHACPHOI'O pPABCHCTBA H YKPCIIJICHUU
COI[MAJILHOM CITPaBEIJIMBOCTU B OOIIECTBE.

KiioueBble ¢jI0Ba: TeHAEPHOE PAaBEHCTBO, CPEICTBA MACCOBOM MH(pOpMAIUH,
CTEPEOTHUIIBI, pacrpocTpaHeHrue nuupopmaiuu, 3tuka CMU.

Ommaviy axborot vositalari jamiyatdagi fikr va xatti-harakatlarning
shakllanishiga kuchli ta’sir ko‘rsatadi. Media nafagat mavjud ijtimoiy tuzilmalarni
aks ettiradi, balki ularni shakllantiradi va rivojlantiradi ham. Aynigsa, genderga oid
normalar, rollar va stereotiplarning shakllanishida OAVning roli nihoyatda
muhimdir. Gender normalari — jamiyat tomonidan belgilangan va shaxslarning jinsi
asosida ularning ganday tutishlari va ganday vazifalarni bajarishlari kerakligini
ko‘rsatadigan ijtimoiy kutishlardir — jamiyatdagi kuch tagsimotiga bevosita ta’sir
giladi. Bunday normalar OAVning ichki tuzilmalari, Xxususan, tashkilotlar,
assotsiatsiyalar va tahririyat faoliyatida ham aks etadi.

Mazkur muammoni hal gilish magsadida, UNESCO media ichida va media
orgali gender tenglikni targ‘ib gilishga intilmoqda. Tashkilot media kontentida
gender tenglikni mustahkamlash, genderga oid masalalarni kengroq yoritish, barcha
mavzularda genderga sezgir yondashuvni joriy etish va tahririyatlarda gender
tengligi va adolatini ilgari surish uchun harakat gilmogda. UNESCO. Media and
Gender Equality. https://www.unesco.org/en/gender-equality/media-gender-
equality

Ommaviy axborot vositalari (OAV) jamiyatdagi gender normalarini yaratish
va mustahkamlashda katta rol o‘ynaydi. OAV, nafaqgat ijtimoiy tizimni aks ettirish,
balki uni shakllantirishda ham ishtirok etadi. Gender normalari esa jamiyatda erkak
va ayolga ganday xatti-harakatlar va rollarni bajarish kerakligi bo‘yicha belgilangan
goidalardir. Ular ijtimoiy hayotning barcha sohalariga, jumladan, siyosat,
igtisodiyot, ta’lim va, albatta, OAVga ta’sir giladi. OAV orgali genderga oid rollar
va stereotiplar shakllanadi va keng targaladi, bu esa jamiyatning umumiy fikrini,
shuningdek, shaxslar o‘rtasidagi kuch munosabatlarini belgilaydi.

Gender stereotiplari, xususan, erkaklar va ayollar o‘rtasidagi an’anaviy rollarga
nisbatan ijtimoiy kutishlardir. Masalan, ayollarni ko‘proq g‘amxo‘r va oilaviy rolni
bajaruvchi, erkaklarni esa kuchli va rahbarlik lavozimlarida tasavvur gilish stereotipi

keng targalgan. OAVdagi bu stereotiplar ko‘pincha gahramonlik, asosiy rol o‘ynash
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yoki jamiyatda yugori pozitsiyalarni egallash kabi ijtimoiy talablarga asoslanadi.
Natijada, OAV ushbu stereotiplarni takrorlash orgali genderga oid noaniglik va
tengsizlikni kuchaytiradi.

Bundan tashgari, OAV tashkilotlarida gender tengligi ham muhim masala
hisoblanadi. Gender tengsizliklari tahririyat va media kompaniyalarida, aynigsa
rahbarlik lavozimlarida sezilarli darajada mavjud. Bu tengsizliklar, 0‘z navbatida,
OAVdagi gender stereotiplarining yanada kuchayishiga olib keladi. UN Women
tomonidan olib borilgan tadgigotlar shuni ko‘rsatadiki, OAVda gender normalarini
yoritish va genderga nisbatan axborot targatishda etik tamoyillarni amalga oshirish
zarurati mavjud (UN Women, 2023)UN Women Georgia. (2023). Promoting Ethical
Media Coverage of Gender, Gender-Based Violence, and LGBTQI+ Issues.
https://georgia.unwomen.org/en/stories/news/2023/05/un-women-promoting-
ethical-media-coverage-of-gender-gender-based-violence-and-Igbtgi-issues.

Shu nugtai nazardan, OAVda gender tengligini targ‘ib qilish va gender
stereotiplarini yengish muhim ahamiyatga ega. Media tashkilotlari 0‘z kontentini
ishlab chigishda, gender masalalariga nisbatan sezgirlikni oshirish orqali,
jamiyatdagi gender normalarini gayta shakllantirishda ishtirok etishi mumkin.

Axborot vositalari jamiyatdagi gender tenglikni yoritishda muhim rol o‘ynasa-
da, bugungi kunda media tahlilida hali ham bir gancha muammolar mavjud.
Aynigsa, ayollarning OAVda to‘lig va adolatli vakilligi masalasi dolzarb bo‘lib
golmogda. OAVning eng yirik vazifalaridan biri jamiyatdagi turli ijtimoiy
guruhlarni to‘g‘ri va teng asosda aks ettirishdir. Ammo, amalda, bu guruhlarning
ko‘plab vakillari axborot vositalarida yetarlicha vakillikka ega emaslar. Masalan,
ayollarni fagatgina oila a’zosi yoki go‘zallik va moda bilan bog‘lig mavzularda
ko‘rishadi, lekin ularning siyosat, iqtisodiyot yoki ilm-fan sohalaridagi o‘rni va
muvaffaqiyatlari etarlicha yoritilmaydi.

Shu bilan birga, ayollarga nisbatan genderga asoslangan kamsitish va
stereotiplarga olib keluvchi tahririyat siyosatlari ham mavjud. Gender asosida
muomalalar, vaziyatlar va hodisalar aks etishida noxolislik va bias (xolis emaslik)
kuchayib bormogda. UN Women tomonidan tagdim etilgan tahlillarga ko‘ra, media
maqgsadli tarzda yoki notanish usullar bilan genderga asoslangan noto‘g‘ri
tagdimotlar gilishda davom etmoqda, bu esa jamiyatdagi gender tengsizligini yanada
kuchaytiradi va muvozanatsizlikka olib keladi (UN Women Georgia, 2023)UN

Women Georgia. (2023). Promoting Ethical Media Coverage of Gender,
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ethical-media-coverage-of-gender-gender-based-violence-and-lgbtgi-issues.

Bundan tashqari, tahririyatlardagi gender tengsizliklari o‘rganish uchun muhim
mavzu bo‘lib, bu muammo ko‘plab davlatlarda ham mavjud. Masalan,
O‘zbekistonda ham media tashkilotlaridagi rahbarlik lavozimlarida erkaklarning
nisbatan katta ulushi saglanib qolmoqda, bu esa ayollarning professional rivojlanishi
va liderlik o‘rinlarida ishtirokini cheklaydi. Gender tengsizligi nafaqat tahririyatlar,
balki media tarkibini yaratishda ishtirok etadigan har bir bosgichda oz aksini
topmoqda, bu esa jamiyatdagi o‘zgarmagan gender ro‘llarni mustahkamlaydi.

Bunday holatlar OAVning jamiyatdagi gender tenglikni ta'minlashdagi asosiy
xatolarga olib keladi. Shu sababli, OAVdagi gender muammolarini hal gilish va
tenglikni ta'minlash uchun media tashkilotlari, jurnalistlar va tahririyatlar oz
siyosatlarida genderni muvozanatli yoritish zarurati mavjud. UNESCO. (2021).
Gender Equality in Media Content. https://en.unesco.org/themes/gender-
equality/media.

OAVda genderga sezgir axborot targatish tamoyillari, nafagat axborotning
to‘g‘ri va xolis bo‘lishini ta'minlash, balki gender tengligini ilgari surish va
stereotiplarga garshi kurashish uchun ham muhimdir. OAVda genderga sezgirlikni
ta'minlashning asosiy tamoyillari quyidagilardir:  xolis vakillik, noo‘rin
stereotiplardan gochish va ijtimoiy mas'uliyatni hisobga olish. OAVda gender
vakilligi muvozanatli va adolatli bo‘lishi kerak. Har bir gender vakili va guruhning
nuqtai nazari aks etishi, shuningdek, genderning o°ziga xosligi va farglari inobatga
olinishi zarur. Genderga nisbatan stereotiplar, masalan, ayollarni fagat uy bekalari
yoki erkaklarni fagat ishchi kuchi sifatida ko‘rsatish kabi, OAVda xolis axborot
targatishga to°sqinlik giladi. Shuning uchun, gender tengligini ta'minlash uchun
media tarkibida bunday stereotiplar yo‘q bo‘lishi kerak. Media tashkilotlari
genderga sezgir axborot targatishda oz ijtimoiy mas'uliyatini his gilishlari kerak.
Bunga, genderga nisbatan diskriminatsiyaga garshi kurashish va adolatli xabarlar
tayyorlash kiradi. UN Women. (2023). Promoting ethical media coverage of gender,
gender-based  violence  and LGBTQI Issues. Retrieved  from
https://georgia.unwomen.org/en/stories/news/2023/05/un-women-promoting-
ethical-media-coverage-of-gender-gender-based-violence-and-lgbtqi-issues?
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Genderga sezgir tahrir siyosati — bu OAVIlarning o‘z kontentini yaratishda
gender tengligini ta'minlash uchun go‘llaniladigan siyosat va goidalar majmuasidir.
Bunday siyosat, shuningdek, genderga asoslangan zo‘ravonlik yoki kamsitish
holatlarida xabarlar va kontentlarni ganday yoritishni ham o0°z ichiga oladi.
Genderga sezgir tahrir siyosatini ishlab chigish, OAVIlarning gender tengligini
ta'minlashga qaratilgan birinchi gadamdir. Shuningdek, bu siyosat genderni
yoritishda yangicha yondashuvlarni shakllantirishga yordam beradi.

Material tayyorlashda genderga sezgir yondashuvni ta'minlash uchun bir
nechta mezonlarga e'tibor garatish zarur. Axborotning aniqg va xolisligi, vagt-vaqti
bilan genderga asoslangan masalalarni yoritish, til va vizual tasvirlarda gender
sezgirlik muhim omillardir. Genderga nisbatan sezgir material tayyorlashda
ma'lumotning anigligi va muvozanatli bo‘lishi zarur. Har bir gender vakili hagida
xolis va asosli ma'lumot taqdim etish kerak. Genderga nisbatan sezgir axborot
targatishda, har bir genderga nisbatan ijtimoiy masalalarni va muammolarni
muntazam ravishda yoritish muhimdir. Bular, masalan, ayollarning ishchi huquglari
yoki erkaklarning oilaviy rollari kabi masalalarni o‘z ichiga olishi mumkin. Material
tayyorlashda gender sezgir bo‘lish, fagatgina matnni emas, balki vizual tasvirlar va
tilni ham hisobga olishni talab giladi. Tasvirlar va so‘zlar gender tengligini aks
ettirishi, hagoratli yoki kamsituvchi so‘zlardan saglanish kerak. UN Women. (2017).
Media Coverage of Gender-Based Violence — Handbook and Training of Trainers.
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2017/09/media-coverage-
of-gender-based-violence---handbook-and-training-of-trainers

.UNESCO va boshga xalgaro tashkilotlar OAVlarda gender tengligini
ta'minlash uchun bir gator tashabbuslarni amalga oshirmogda. UNESCO o°zining
"Gender va Media" dasturi orgali, OAVlar va jurnalistlarga genderga nisbatan
sezgirlikni oshirish va gender tengligini targ‘ib gilishga yordam bermoqda. Bu
tashabbuslarning asosiy magsadi, OAVda gender tengligini ta'minlash uchun
xalgaro hamjamiyatni birlashtirish va yangi standartlar va tavsiyalarni ishlab
chigishdir. Bundan tashgari, UN Women va World Bank kabi tashkilotlar,
OAVlarda genderga sezgir yondashuvlarni kengaytirish uchun bir gator amaliy
gadamlarni qo‘llab-quvvatlamoqgda. Bu qadamlar jurnalistlar uchun o‘quv
dasturlari, genderga asoslangan zo‘ravonlikni yoritishda axborot manbalarini
ko‘paytirish, va media kontentida gender tengligini yoritishga e'tibor garatishni 0‘z
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ichiga oladi. UN Women, aynigsa, OAVIlarga genderga sezgir materiallar tayyorlash
bo‘yicha maxsus tavsiyalar va qo‘llanmalarni tagdim etadi.

UNESCO, OAVda gender tengligini ta'minlashda hal giluvchi rol o‘ynaydi.
Tashkilot, nafagat media kontentini ishlab chiqgish, balki gender tengligini
rivojlantirishga qaratilgan o‘quv dasturlari va seminarlar orgali jurnalistlarni
tayyorlashga ham katta e'tibor garatadi. UNESCO, shuningdek, OAVlar uchun
gender tengligini ta'minlash bo‘yicha metodologiyalarni ishlab chigadi va media
tashkilotlariga o‘zlarining tahrir siyosatlarini yangilashga yordam beradi.

Gender sezgir jurnalistika bo‘yicha amaliy go‘llanmalar va o‘quv dasturlari
OAVlarga gender tengligini targ‘ib gilishda yordam beradi. Bu qo‘llanmalar,
genderga sezgir jurnalistika prinsiplarini o°rgatish, gender stereotiplarini
kamaytirish va gender tengligini ilgari surish uchun kerakli bilimlarni tagdim etadi.
Bunday go‘llanmalarda, genderga asoslangan zo‘ravonlikni yoritishda ehtiyotkorlik
bilan yondashish, gender tengligini ta'minlashda ilg‘or usullarni qo‘llash va media
kontentini ishlab chigishda genderni hisobga olish zarurligi ta'kidlanadi. OAVlarda
genderga sezgir axborot tarqatish, nafagat jamiyatdagi ijtimoiy o°‘zgarishlarni
go‘llab-quvvatlash, balki gender tengligi uchun kurashning muhim tarkibiy
gismidir. Bu jarayonda, yaxshi amaliyotlar va ilg‘or tajribalar o‘rganilishi,
muvaffaqgiyatli media kampaniyalarining natijalari tahlil gilinishi zarur. UNESCO.
(n.d.). Framework for Responsible, Balanced Coverage Free of Stigmatization and
Sensationalism. https://www.unesco.org/en/articles/framework-responsible-
balanced-coverage-free-stigmatization-and-sensationalism

Shuni gayd etish zarurki, gender tengligini ilgari surish va stereotiplarga garshi
kurashish orgali media, jamiyatdagi ijtimoly o°‘zgarishlarga ta'sir ko‘rsatishi
mumkin. Genderga sezgir tahrir siyosati, xolis vakillik, noo‘rin stereotiplardan
gochish va ijtimoiy mas'uliyatni hisobga olish kabi tamoyillar media kontentining
adolatli va teng bo‘lishini ta'minlaydi. OAVIar material tayyorlashda, til va vizual
tasvirlar orgali gender sezgirligini ta'minlashda va jurnalistlarni o‘gitishda faol rol
o‘ynaydigan tashkilotlar, masalan, UNESCO va UN Women, gender tengligini
rivojlantirish uchun amaliy go‘llanmalarga ega. Bunday tashkilotlarning
tashabbuslari va yondashuvlari, nafagat gender tengligini, balki jamiyatdagi adolatni
ham ilgari surishga qgaratilgan. llg‘or tajribalar va samarali media kampaniyalari
gender tengligini ta'minlashda muvaffaqiyatli natijalarga erishishga yordam beradi.
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OAVda genderga sezgirlikni oshirish va gender tengligini targ‘ib qilish, jamiyatda
haqiqiy o‘zgarishlarni amalga oshirish uchun zarurdir.
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